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1.Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 
В результате освоения ОПОП магистратуры по направлению обучения 38.02.01 Эко-

номика и бухгалтерский учет (по отраслям) обучающийся должен овладеть следующими ре-
зультатами обучения по дисциплине «Основы предпринимательской деятельности»: 

Код компетенции Содержание компетенций (в соответствии с ФГОС) 
ОК-3. Планировать и реа-
лизовывать собственное 
профессиональное и лич-
ностное развитие, пред-
принимательскую дея-
тельность в профессио-
нальной сфере, использо-
вать знания по финансо-
вой грамотности в раз-
личных жизненных ситу-
ациях; 

Знать: определять актуальность нормативно-правовой доку-
ментации в профессиональной деятельности; применять со-
временную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования, выявлять достоинства и недо-
статки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия соб-
ственного дела в профессиональной деятельности; оформ-
лять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по про-
центным ставкам кредитования; определять инвестицион-
ную привлекательность коммерческих идей в рамках про-
фессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования; 
 Уметь: определять актуальность нормативно-правовой до-
кументации в профессиональной деятельности; применять 
современную научную профессиональную терминологию; 
определять и выстраивать траектории профессионального 
развития и самообразования, выявлять достоинства и недо-
статки коммерческой идеи; презентовать идеи открытия соб-
ственного дела в профессиональной деятельности; оформ-
лять бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по про-
центным ставкам кредитования; определять инвестицион-
ную привлекательность коммерческих идей в рамках про-
фессиональной деятельности; презентовать бизнес-идею; 
определять источники финансирования; 
 Иметь практический опыт в: оформлении бизнес-планов; 
презентовании идеи открытия собственного дела в профес-
сиональной деятельности, определении инвестиционной 
привлекательности коммерческих идей в рамках профессио-
нальной деятельности. 

ПК 4.5. Принимать уча-
стие в составлении биз-
нес-плана 

Знать: принципы и методы общей оценки деловой активно-
сти организации, технологию расчета и анализа финансового 
цикла; 
Уметь: составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные 
календари, кассовые планы, обеспечивать составление фи-
нансовой части бизнес-планов, расчетов по привлечению 
кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг эко-
номического субъекта; вырабатывать сбалансированные ре-
шения по корректировке стратегии и тактики в области фи-
нансовой политики экономического субъекта, вносить соот-
ветствующие изменения в финансовые планы (сметы, бюд-
жеты, бизнес-планы); 
Иметь практический опыт в: анализе информации о финан-
совом положении организации, ее платежеспособности и до-
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ходности. 
Личностные результаты 

Личностные результаты  
реализации программы воспитания  

 

Код личностных 
результатов  
реализации  
программы  
воспитания 

Осознающий себя гражданином России и защитником Отечества, выра-
жающий свою российскую идентичность в поликультурном  
и многоконфессиональном российском обществе и современном миро-
вом сообществе. Сознающий свое единство с народом России,  
с Российским государством, демонстрирующий ответственность  
за развитие страны. Проявляющий готовность к защите Родины, способ-
ный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа 
России, сохранять и защищать историческую правду  
о Российском государстве 

ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию на основе уважения за-
кона и правопорядка, прав и свобод сограждан, уважения  
к историческому и культурному наследию России. Осознанно  
и деятельно выражающий неприятие дискриминации в обществе  
по социальным, национальным, религиозным признакам; экстремизма, 
терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. Обладаю-
щий опытом гражданской социально значимой деятельности (в студен-
ческом самоуправлении, добровольчестве, экологических, природо-
охранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, про-
граммах). Принимающий роль избирателя и участника общественных 
отношений, связанных с взаимодействием с народными избранниками 

ЛР 2 

Демонстрирующий приверженность традиционным духовно-
нравственным ценностям, культуре народов России, принципам честно-
сти, порядочности, открытости. Действующий и оценивающий свое по-
ведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций тра-
диционных российских духовно-нравственных, социокультурных цен-
ностей и норм с учетом осознания последствий поступков. Готовый к 
деловому взаимодействию и неформальному общению с представителя-
ми разных народов, национальностей, вероисповеданий, отличающий их 
от участников групп с деструктивным и девиантным поведением. Де-
монстрирующий неприятие социально опасного поведения окружающих 
и предупреждающий его. Проявляющий уважение  
к людям старшего поколения, готовность к участию в социальной под-
держке нуждающихся в ней 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к труду человека, осозна-
ющий ценность собственного труда и труда других людей.  Экономиче-
ски активный, ориентированный на осознанный выбор сферы професси-
ональной деятельности с учетом личных жизненных планов, потребно-
стей своей семьи, российского общества. Выражающий осознанную го-
товность к получению профессионального образования, к непрерывному 
образованию  
в течение жизни Демонстрирующий позитивное отношение  
к регулированию трудовых отношений. Ориентированный  
на самообразование и профессиональную переподготовку в условиях 

ЛР 4 
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смены технологического уклада и сопутствующих социальных перемен.  
Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессио-
нального конструктивного «цифрового следа» 
Осознающий и деятельно выражающий приоритетную ценность каждой 
человеческой жизни, уважающий достоинство личности каждого чело-
века, собственную и чужую уникальность, свободу мировоззренческого 
выбора, самоопределения. 
Проявляющий бережливое и чуткое отношение к религиозной принад-
лежности каждого человека, предупредительный  
в отношении выражения прав и законных интересов других людей 

ЛР 7 

Личностные результаты 
реализации программы воспитания, определенные отраслевыми требованиями  

к деловым качествам личности  
Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 
принципы: честности, независимости, профессионального скептицизма, 
противодействия коррупции и экстремизму, обладающий системным 
мышлением и умением принимать решение в условиях риска и неопре-
деленности 

ЛР13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-
мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и со-
трудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий професси-
ональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинирован-
ный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение 
поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестой-
кость 

ЛР14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и про-
фессий 

     ЛР15 

 
2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки специалистов 

среднего звена 
Дисциплина входит в общепрофессиональный цикл. 
Изучается в 6 семестре, на 3 курсе при очной форме обучения. 
Дисциплина предполагает предварительное изучение следующих дисциплин: «Осно-

вы бухгалтерского учета», «Экономика организации». 
Сопутствующие дисциплины: «Документационное обеспечение управления», «Пра-

вовые основы профессиональной деятельности». 
  
 

3. Объем дисциплины с указанием количества академических часов, выделен-
ных на контактную работу обучающихся с преподавателем (по видам учебных занятий) 
и на самостоятельную работу обучающихся 

 
Таблица 3.1 - Распределение фонда времени по семестрам и видам занятий, в часах 

Вид учебных занятий 
Очное обучение 

6 семестр 
Контактная работа обучающихся с преподавателем (всего) 
в том числе: 

34 

- лекции, час 12 
практические занятия, час 22 
Самостоятельная работа обучающихся (всего, час) - 
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 в том числе:  
 -подготовка к лабораторным (практическим) занятиям, час 

 
- 

- работа с тестами и вопросами для самоподготовки, час - 
- выполнение курсового проекта (работы), час - 
- подготовка к зачету с оценкой, час 2 
- подготовка к экзамену, час - 
Общая трудоемкость                час 36 
 
 

4. Содержание дисциплины (модуля), структурированное по разделам и темам с 
указанием отведенного на них количества академических часов и видов учебных заня-
тий 

Таблица 4.1 - Разделы дисциплины и трудоемкость по видам учебных занятий (в ака-
демических часах) очное обучение 
№ 
те-
мы 

Раздел дисциплины Виды учебной работы, включая самостоятельную работу обу-
чающихся и трудоемкость 

лекции 
 

практические 
работы 

всего 
аудиторных 

часов 

самостоятельная 
работа 

1 Сущность и значение 
предпринимательской 
деятельности 2 4 6 - 

2 Предпринимательская 
идея и ее обоснование 2 4 6 - 

3 Организационно-
правовые формы пред-
принимательской дея-
тельности 2 4 6 - 

4 Регулирование предпри-
нимательской деятель-
ности 2 4 6 - 

5 Предпринимательский 
риск и выбор стратегии 2 4 6 - 

6 Коммерческая деятель-
ность предпринимателей  2 2 4 - 

 Итого 12 22 34 - 
 
 
Таблица 4.2 - Содержание дисциплины, структурированное по разделам и темам 

№ Содержание раздела (темы) дисциплины 

Время, ак.час 
очно 

всего 

в том числе в 
форме практиче-
ской подготовки 

(при наличии) 
Лекции 

1 Сущность и значение предпринимательской деятельности 2  
2 Предпринимательская идея и ее обоснование 2  
3 Организационно-правовые формы предпринимательской 

деятельности 
2  

4 Регулирование предпринимательской деятельности 2  
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5 Предпринимательский риск и выбор стратегии 2  
6 Коммерческая деятельность предпринимателей 2  

Лабораторные (практические) работы 
1 Сущность и значение предпринимательской деятельности 4  
2 Предпринимательская идея и ее обоснование 4  
3 Организационно-правовые формы предпринимательской 

деятельности 
4  

4 Регулирование предпринимательской деятельности 4  
5 Предпринимательский риск и выбор стратегии 4  
6 Коммерческая деятельность предпринимателей 2  

 
 
 
5. Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы обучаю-
щихся по дисциплине: 

 
1. Методические указания для проведения семинарских и практических занятий, ин-

дивидуальной и самостоятельной работы по дисциплине «Основы предпринимательской де-
ятельности» для студентов, обучающихся по направлению 38.02.01 «Экономика и бухгалтер-
ский учет (по отраслям)» по очной форме обучения. 
 

6. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации обучающихся 
по дисциплине  

Представлен в приложении к рабочей программе дисциплины «Основы предпринима-
тельской деятельности». 
 
7. Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освое-

ния дисциплины  
Основная учебная литература: 

1. Резник, С. Д. Основы предпринимательской деятельности: содержание деятельности, 
качества и компетенции, профессиональная карьера, личная организация предприни-
мателя: учеб. пособие / С. Д. Резник, И. В. Глухова, Н. А. Назарова, А. Е. Черницов ; 
под общ. ред. С.Д. Резника. — 4-е изд., стер. — Москва: ИНФРА-М, 2019. — 224 с. —
. - ISBN 978-5-16-006884-8. - Текст: электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1013802 (дата обращения: 18.04.2021) 

2. Шеменева, О. В. Организация предпринимательской деятельности / Шеменева О.В., 
Харитонова Т.В. - Москва: Дашков и К, 2017. - 296 с.: ISBN 978-5-394-01147-4. - 
Текст: электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/511990 (дата об-
ращения: 18.04.2021) 

3. Яковлев, Г. А. Организация предпринимательской деятельности: Учебное пособие / 
Яковлев Г.А., - 2-е изд. - Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2019. - 313 с ISBN 978-5-16-
003686-1. - Текст: электронный. - URL: 
https://new.znanium.com/catalog/product/1002455 (дата обращения: 18.04.2021) 

 
Дополнительная учебная литература: 

1. Организация предпринимательской деятельности: учебное пособие / составитель 
А.С. Плашкина. — 2-е изд. — пос. Караваево: КГСХА, 2017. — 21 с. — Текст: 
электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 
https://elanbook.com/book/133614 (дата обращения: 18.04.2021). — Режим доступа: 
для авториз. пользователей. 
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2. Фирсова, Е. А. Бизнес-модели малого и среднего аграрного предпринимательства: 
учебное пособие / Е. А. Фирсова, С. С. Фирсов. — Тверь: Тверская ГСХА, 2019. 
— 164 с. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — 
URL: https://elanbook.com/book/134139 (дата обращения: 18.04.2021). — Режим 
доступа: для авториз. пользователей. 

3. Резник, С. Д. Основы предпринимательской деятельности: учебник / С.Д. Резник, 
4. И.В. Глухова, А.Е. Черницов; под общ. ред. С.Д. Резника. — Москва: ИНФРА-М, 

2020. — 287 с. — www.dx.doi.org/10.12737/8552. - ISBN 978-5-16-102458-4. - 
Текст: электронный. - URL: https://new.znanium.com/catalog/product/1067424 (дата 
обращения: 18.04.2021) 

 
8. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «интернет», необ-

ходимых для освоения дисциплины  
 

1. Электронная библиотечная система «Znanium.Com» Издательство «ИНФРА-М» 
2. Журнал «АПК: экономика, управление». Режим доступа: 

http://www.vniiesh.ru/publications/zhurnal_laquoapk  
 

9. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины  
Методические указания к лекционным занятиям 

В лекциях излагаются основные теоретические сведения, составляющие научную ор-
ганизация занятий по дисциплине носит циклический характер. По разделам дисциплины 
предусмотрена взаимоувязанная цепочка учебных работ: лекция – самостоятельная работа 
обучающихся (аудиторная и внеаудиторная).   

Для своевременной помощи студентам при изучении дисциплины кафед-
рой организуются индивидуальные и групповые консультации, устанавливается время прие-
ма выполненных работ. 

По итогам изучения дисциплины осуществляется аттестация студента в форме экза-
мена. 

Учитывая статус дисциплины к её изучению предъявляются следующие организаци-
онные требования 

- обязательное посещение студентом всех видов аудиторных занятий; 
- ведение конспекта в ходе лекционных занятий; 
- качественная самостоятельная подготовка к практическим занятиям, активная работа 

на них; 
- активная, ритмичная самостоятельная аудиторная и внеаудиторная работа студента в 

соответствии с планом-графиком; 
- своевременная сдача преподавателю отчетных документов по аудиторным и внеа-

удиторным видам работ; 
- в случае наличия пропущенных студентом занятиям, необходимо получить консуль-

тацию по подготовке и оформлению отдельных видов заданий.  
Для успешного освоения курса, обучающемуся предлагаются учебно-

информационные источники в виде учебной, учебно-методической литературы по 
всем разделам. 

Лекция выступает пассивной формой работы по отношению к обучающимся, т.к. ос-
новная нагрузка в данном случае ложится на преподавателя. Тем не менее, обучающийся 
должен готовиться к лекции, т.к. заранее ознакомившись с материалом предстоящего заня-
тия, он будет гораздо более осмысленно воспринимать новый материал. К тому же препода-
ватель может не давать на лекции ту информацию, которая изложена в учебниках, и, следо-
вательно, доступна для самостоятельного изучения обучающихся, а сосредоточиться на рас-
крытии каких-либо дополнительных сведений по теме.  
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Правила и приемы конспектирования лекций:  
1. Конспектирование лекций ведется в специально отведенной для этого тетради, 

каждый лист которой должен иметь поля (4-5 см) для дополнительных записей.  
2. Необходимо записывать тему и план лекций, рекомендуемую литературу к теме. 

Записи разделов лекции должны иметь заголовки, подзаголовки, красные строки. Для выде-
ления разделов, выводов, определений, основных идей можно использовать цветные каран-
даши и фломастеры.  

3. Названные в лекции ссылки на первоисточники надо пометить на полях, чтобы при 
самостоятельной работе найти и вписать их.  

4. В конспекте дословно записываются определения понятий, категорий и законов. 
Остальное должно быть записано своими словами.  

5. Каждому обучающемуся необходимо выработать и использовать допустимые со-
кращения наиболее распространенных терминов и понятий. Однако чрезмерное увлечение 
сокращениями может привести к тому, что со временем в них будет трудно разобраться. В 
конспект следует заносить всё, что преподаватель пишет на доске, также рекомендуемые 
схемы, таблицы, диаграммы и т.д. Нужно иметь в виду, что изучение и отработка прослу-
шанных лекций без промедления значительно экономит время и способствует лучшему 
усвоению материала. 

Подготовка обучающихся к практическим занятиям осуществляется с учетом общей 
структуры учебного процесса. На практических занятиях осуществляется входной и рубеж-
ный аудиторный контроль в виде контрольной работы и тестов, по основным понятиям дис-
циплины. 

Подготовка к практическим занятия подразумевает выполнение домашнего задания к 
очередному занятию по заданиям преподавателя, выдаваемым в конце предыдущего занятия. 
Для осуществления работы по подготовке к занятиям, необходимо ознакомиться с путеводи-
телем по дисциплине, в котором внимательно ознакомиться с литературой и электронными 
ресурсами, с рекомендациями по подготовке, вопросами для самоконтроля. По желанию сту-
дент может подготовить доклад по предложенным преподавателем темам. 

Самостоятельная работа обучающихся является неотъемлемой частью процесса обу-
чения. Самостоятельная работа может быть представлена как средство организации самооб-
разования и воспитания самостоятельности как личностного качества. Как явление самовос-
питания и самообразования самостоятельная работа обучающихся обеспечивается комплек-
сом профессиональных умений обучающихся, в частности умением осуществлять планиро-
вание деятельности, искать ответ на непонятное, неясное, рационально организовывать свое 
рабочее место и время. Самостоятельная работа приводит студента к получению нового зна-
ния, упорядочению и углублению имеющихся знаний, формированию у него профессио-
нальных навыков и умений. Самостоятельная работа выполняет ряд функций: - развиваю-
щую; -информационно-обучающую (аудиторные занятия, не подкрепленные самостоятель-
ной работой, становятся малорезультативными); - ориентирующую и стимулирующую; - 
воспитывающую; - исследовательскую. Виды самостоятельной работы, выполняемые в рам-
ках данного курса: 

1. Конспектирование первоисточников и другой учебной литературы;  
2. Проработка учебного материала (по конспектам учебной и научной литературе) и 

подготовка докладов на семинарах и практических занятиях, к участию в тематических дис-
куссиях и деловых играх; 

3. Решение задач, упражнений;  
4. Работа с тестами и вопросами для самопроверки;  
5. Моделирование или анализ конкретной ситуации. Студентам рекомендуется с са-

мого начала освоения данного курса работать с литературой и предлагаемыми заданиями в 
форме подготовки к очередному аудиторному занятию. При этом актуализируются имеющи-
еся знания, а также создается база для усвоения нового материала, возникают вопросы, отве-
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ты на которые студент получает в аудитории. Можно отметить, что некоторые задания для 
самостоятельной работы по данному курсу имеют определенную специфику. При освоении 
данного курса студент может пользоваться библиотекой вуза, которая в полной мере обеспе-
чена соответствующей литературой. Значительную помощь в подготовке к очередному заня-
тию может оказать имеющийся в данном комплексе краткий конспект лекций. Он же может 
использоваться и для закрепления полученного в аудитории материала. 

 
 

10. Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении образо-
вательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспечения и 

информационных справочных систем (при необходимости) 
Форма проведе-
ния занятия, са-
мостоятельной 

работы  

Используемые 
информационные 
технологии 

Перечень ин-
формационных 
справочных си-
стем 
(при необходи-
мости) 

Перечень программного обеспе-
чения 

Лекции  Мультимедийные 
технологии в со-
четании с техно-
логией проблем-
ного изложения 

Гарант-аэро (ин-
формационно-
правовое обеспе-
чение). 

1. Операционная система 
Microsoft Windows XP для образо-
вательных организаций 
2. Офисное ПО из состава пакета 
Microsoft Office Standard 2016   
3. Антивирусное программное 
обеспечение Kaspersky Endpoint 
Security для бизнеса  
4. «Антиплагиат. ВУЗ». ЗАО «Ан-
ти-Плагиат»  
5. Гарант-аэро (информационно-
правовое обеспечение) (сетевая 
версия).  
6. 1С: ПРЕДПРИЯТИЕ 8.3 (сете-
вая версия).  
7. LMS Moodle (модульная объ-
ектно-ориентированная динами-
ческая среда обучения). Software 
free General Public License(GPL). 

Практические 
занятия  

 
11. Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образо-

вательного процесса по дисциплине  
№58 Лекционная аудитория с мультимедийным оборудованием (420011, Республика 

Татарстан, г. Казань, ул. К.Маркса, д.65).  
Специализированная мебель: Ноутбук ASUS K50C, мультимедиа проектор EPSON – 1 

шт., экран ScreenMedia -1 шт, доска – 2 шт., трибуна – 1 шт., стол для преподавателя – 1 шт., 
стул для преподавателя – 1 шт., столы для студентов – 36 шт., стулья для студентов – 36 шт. 

Учебно- наглядные пособия: настенные плакаты – 7 шт. 
1. Операционная система Microsoft Windows 10, Microsoft Windows 7, Microsoft 

Microsoft Windows 8.1, Microsoft Windows Thin PC, Microsoft Windows Vista, Microsoft 
Windows XP для образовательных организаций (Контракт № 2017.9102 от 14 апреля 2017 г., 
Контракт № 2018.14104 от 6 апреля 2018 г.,  

2. Офисное ПО из состава пакета Microsoft Office Professional 2016, Standart 2016 (Кон-
тракт № 2016.13823 от 12 апреля 2016 г.)  
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3. Антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security для бизнеса 
(Контракт №41 от 5 сентября 2019 г. (Контракт №68 от 6 августа 2018 г. Контракт №65/20 от 
20.07.2017) 

4. «Антиплагиат. ВУЗ». ЗАО «Анти-Плагиат» Контракт № 2019.10 от 18 июня 2019 
г.Контракт № 2018.21318 от 4 мая 2018 г.,Контракт № 2017.13364 от 10 мая 2017 г. 

№53 Аудитория для практических и семинарских занятий (420011, Республика Татар-
стан, г. Казань, ул. К.Маркса, д.65). 

Специализированная мебель: набор учебной мебели на 27 посадочных мест; доска – 1 
шт., кафедра-1 шт. 

Учебно-наглядные пособия: настенные плакаты «Гуманитарные науки» –  3 шт.3.  
№18   Компьютерный класс, аудитория для самостоятельной работы, текущего кон-

троля и промежуточной аттестации (420011, Республика Татарстан, г. Казань, ул. К.Маркса, 
д.65). 

Компьютеры -  процессор IntelCeleron E3200 2,4, ОЗУ1 gb, НDD 160gb,-14 шт; Монито-
ры 19*LG – 14 шт; Ионизатор- 2 шт; ХАБ Dlink 24порта; Принтер HP LG м 1005 – 1 шт, стол 
для преподавателя – 1 шт., стул для преподавателя- 1 шт., столы для студентов- 14 шт.. сту-
лья для студентов- 14шт., шкаф-1 шт., зеркало-1 шт.). 

№20 Компьютерный класс, аудитория для самостоятельной работы, текущего контроля 
и промежуточной аттестации (420011, Республика Татарстан, г. Казань, ул. К.Маркса, д.65) 
Компьютеры - процессор IntelCeleron, ОЗУ 500mb, НDD 80gb – 29 шт., Мониторы 17*Dell – 
7 шт., Мониторы 17* Asus – 20 шт., Ионизатор – 2 шт., доска-1шт., столы для преподавате-
лей- 4шт., стулья для преподавателей -4 шт., столы для студентов- 28 шт., стулья для студен-
тов- 28 шт., скамейка-1 шт., кондиционер-1шт.). 

№ 41 Компьютерный класс класс для самостоятельной работы (420011, Республика Та-
тарстан, г. Казань, ул. К.Маркса, д.65) Компьютеры – процессор IntelCeleron, ОЗУ 500mb, 
НDD 80gb – 18 шт, Мониторы 18 шт., Ионизатор – 2 шт., столы и стулья для студентов, 
набор учебной мебели на 26 посадочных мест, стол и стул для преподавателя – 1 шт.). 
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